SENS AU TRAVAIL, OU TE CACHES-TU ?
Formation animée par Karine KOLB

2 classes virtuelles Formatrice, coach et Consultante experte en management et
de 1h45, développement professionnel
soit 3h30

7,

Partager sa vision du sens
Découvrir le modele de la carte du sens au travail
Se recentrer sur ses objectifs en alignant ses actions et ses aspirations

OBJECTIFS

Le monde du travail change profondément : quels constats ?
Qu’est-ce que le sens ?

Ce qui fait sens pour moi

La carte du sens au travail, selon le modéle de M.Lips Wiersma

PROGRAMME

: Réaliser sa carte du sens en autonomie

Retour d’expérience et partage des cartes du sens
Comment utiliser la carte en équipe
Synthese : apports et actions

~ZERYS

Pour qui ? Tout public

Prérequis : Aucun
Méthodes mobilisées :

Alternance d’apports sur les points clés / activités
Klaxoon / Exercices en sous-groupes / Mises en
situation / Débriefing collectif

Animation vidéo projetée

Modalités d’évaluation : Quiz Klaxoon en fin de
session

Modalités d’accés : Formation a distance animée a
partir d’'une plateforme collaborative (Zoom, WebEx ou
Teams).

> Disposer d’'une connexion Internet, d’un ordinateur
et idéalement d’un casque.

> Une assistance technique et pédagogique est
assurée par ERYS aupreés du participant.

Accessibilité : Nous contacter pour toute demande
d’adaptation spécifique aux personnes en situations de
handicap.

> 390 € HT par pers.
> Intra entreprise : Nous consulter

Délais d’acces a nos formations : Réponse a vos demandes sous 72h et entrée en
formation possible sous 60 jours maximum.


https://fr.linkedin.com/company/erys
https://www.erys.fr/formation-developpement-professionnel/sens-au-travail/
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